
 

 

 

Persmededeling 29 oktober 2020 

 

i-mens wil een-tweetjes tussen eerstelijns- en tweedelijnszorg 

 

De tweede golf van het coronavirus slaat nog harder toe dan de eerste. De 

overbevolking die we vandaag zien in de ziekenhuizen, zal volgende week de 

realiteit zijn in de thuiszorg. Thuiszorgorganisatie i-mens start vanaf morgen, 30 

oktober, opnieuw met cohortzorg, de splitsing van rondes bij besmette en niet-

besmette patiënten. 

 

Maar dit keer zullen we verder moeten gaan. Daarom roept i-mens alle actoren en 

organisaties van de eerstelijnszorg (huisartsen, thuisverpleging, gezinszorg, …) 

en tweedelijnszorg (ziekenhuizen, specialisten, …) op tot een doorgedreven 

samenwerking. 

 

“Om de druk op ziekenhuizen te verlichten worden nu al patiënten sneller naar huis 

gestuurd. Dit resulteert in complexere zorgvragen voor de thuiszorg. Wij willen deze 

wisselwerking consolideren in een samenwerking. Wij vragen dat de thuiszorg 

volwaardig mee gemobiliseerd wordt. Alleen door samenwerking en eenheid van 

commando kunnen we deze crisis het hoofd bieden.” 

 

Karin Van Mossevelde, algemeen directeur, benadrukt dat de thuiszorg meer is dan 

de handen van onze thuisverpleegkundigen. “Er is een onderbelichte groep van 

verzorgenden, zorgkundigen en de collega’s van de aanvullende thuiszorg. Zelfs 

onze poetshulpen en vrijwilligers kunnen we mee inzetten. Maar dan moeten we 

durven los te komen van strikte regels en hokjesdenken.” 

 

i-mens wil meer een-tweetjes tussen de eerstelijns- en de tweedelijnszorg. Onze 

thuisverpleging en zorgcentrale kunnen -na doorverwijzing van de huisarts- 

coronapatiënten thuis verder opvolgen. Via een sensor worden belangrijke 

parameters automatisch doorgestuurd. Onze verpleegkundigen kunnen die 

gegevens interpreteren. Op die manier kunnen we patiënten alleen just-in-time 

doorverwijzen naar een ziekenhuis en de druk op de ziekenhuizen niet onnodig 

verhogen. 

 

Daarnaast kunnen vroedkundigen en collega’s van de kraamzorg pas bevallen 

moeders begeleiden. Onze verzorgenden en zorgkundigen van de gezinszorg 

kunnen hygiënische zorgen overnemen van de thuisverpleging. We kunnen 

onze kinderdagverblijven openzetten voor kinderen van zieke ouders op 

intensieve zorg. We kunnen de vrije flats in assistentiewoningen omvormen tot een 

extra zorgkamer. Tot slot kunnen we medewerkers die verplicht in quarantaine 

moeten, inzetten om via beeldbellen eenzaamheid tegen gaan.” 

 

“Om deze initiatieven in realiteit te kunnen omzetten is samenwerking over de 

hokjes heen cruciaal”, besluit Van Mossevelde. “Wij merken elke dag dat onze 

manier van geïntegreerde zorg aanbieden werkt. Het heeft ons door de eerste 

golf gesleurd. Het is essentieel dat we dat geïntegreerd werken toepassen. Alleen 

zo kunnen we de draagkracht hoog houden. Alleen zo zullen we niemand loslaten. 

Geen enkele patiënt, klant of medewerker.” 

 

Aarzel niet om contact op te nemen voor meer informatie. 
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Zodra één of enkele van deze voorstellen gerealiseerd worden, is er ook de 

mogelijkheid om een reportage te draaien. 

 

Veerle De Gryse 

veerle.degryse@i-mens.be 

0477 63 94 02 
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